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Результати опитування аспірантів 

щодо дотримання академічної доброчесності 
станом на 24.02.2021 

 

Учасниками опитування стали 27 здобувачів третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти Київського національного лінгвістичного 

університету. 

Розподіл здобувачів за спеціальностями та курсами подано в діаграмах. 

 

 

Усі аспіранти (100%) ознайомлені з нормативними документами, які 

регулюють політику дотримання академічної доброчесності в КНЛУ? 

 



 96,3% опитаних зазначають, що політика, стандарти і процедури 

дотримання академічної доброчесності в КНЛУ є чіткими та зрозумілими. 

   

Аспіранти усвідомлюють, що законодавством визначено різні види 

порушень академічної доброчесності. На запитання «Які види порушень 

академічної доброчесності Вам відомі?» відповіді розподілилися так: 

 

 

Переважна більшість опитаних (74,1%) знають про наслідки порушень 

академічної доброчесності, передбачені для здобувачів вищої освіти в КНЛУ. 

 

 



Для 85,2% аспірантів академічна доброчесність є особистісною 

мотивацією/переконанням. 

 

Більшість здобувачів (80,8%) здійснюють перевірку наукових праць 

(розділів дисертації, наукових статей тощо) за допомогою програм виявлення 

текстових та інших запозичень. 

 

Аспірантам відомо про використання в КНЛУ програмного забезпечення 

(онлайн-сервісу «Unicheck») для виявлення плагіату у наукових працях; 53,8% 

вже здійснювали перевірку своїх наукових праць в Університеті за допомогою 

відповідного онлайн-сервісу 

  



Більшість здобувачів (65,4%) ознайомлені з діяльністю Центру 

моніторингу якості освіти і освітньої діяльності в КНЛУ. 

 

80% опитаних підтверджують свою участь у дискусіях, тренінгах, 

майстер-класах та інших заходах, що проводяться у КНЛУ для популяризації 

академічної доброчесності. 

 

 

 

 

 

 

 

 


